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Na osnovu člana 12 Zakona o udruženjima (Službeni glasnik Republike Srbije broj 

51/2009), Skupština Saveza pčelarskih organizacija Vojvodine, na sednici održanoj 
20.02.2010. godine, donela je: 

 
 
 
 

S T A T U T 
SAVEZA PČELARSKIH ORGANIZACIJA VOJVODINE 

 
I 

 
OPŠTE ODREDBE 

 
Član 1. 

 
 

Ovim Statutom se utvrñuju osnovne norme Saveza pčelarskih organizacija Vojvodine 
(u daljem tekstu Savez). 

Savez su osnovali pčelarske organizacije (udruženja, društa, asocijacijei dr.) 
dobrovoljno, kao nevladine, neprofitne i stručne organizacije, radi ostvarivanja zajedničkih 
interesa na polju pčelarstva. 

 
Član 2. 

 
Pod pčelarstvom se podrazumeva: držanje, gajenje i promet pčela (Apis mellifera) i 

pčelinjih proizvoda (med, vosak, matični mleč, pelinji otrov, propolis, polen, perga i dr.), kao 
i proizvoda nastali na bazi pčelinjih proizvoda (medovina, medenjaci, lekoviti proizvodi, 
kozmetički preparati i dr.), zatim proizvodnjai promet opreme i repromaterijala za 
pčelarstvo, naučna istraživanja i proučavanja pčela, propagandna delatnost u oblasti 
pčelarstva, itd. 

 
Član 3. 

 
Radi ostvarivanja načela, ciljevai zadataka u oblasti pčelarstva, Savez u okviru svojih 

nadležnosti podstiče rad i aktivnost svojih članica u skladu sa Ustavom, zakonima i ovim 
Statutom. 

 
Naziv, sedište i delatnost Saveza 
 

Član 4. 
 

Naziv Saveza je:    САВЕЗ ПЧЕЛАРСКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА ВОЈВОДИНЕ 
 
Skraćeni naziv Saveza je:   СПОВ, SPOV 
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Sedište Saveza je:    Нови Сад, Павла Папа 3. 
     Novi Sad, Pavla Papa 3 
 
Delatnost Saveza je na teritoriji Autonomne pokrajine Vojvodine. 
 

 
Osnivanje, pravni položaj i upis u registar 

 
 

Član 5. 
 

Pčelarske organizacije Vojvodine, kao udruženja grañana, udružuju se u Savez na 
način utvrñen njihovim statutima, na načelima zajedničkih interesa i u tom smislu ureñuju 
meñusobne odnose, prava, obaveze i odgovornosti kao članice Saveza. 

 
Član 6. 

 
Savez ima svojstvo pravnog lica sa punom odgovornošću od dana upisa u registar. 
 

Član 7. 
 
Savez je samostalna organizacija. 
Savez se može učlaniti u odgovarajuće pčelarske asocijacije ili stupi u zajedničku 

organizaciju u cilju predstavljanja ili ostvarivanja zajedničkih ciljeva, o čemu odlučuje 
Skupština Saveza. 

Savez će u Skupštama tih organizacija predstavljati predsednik i sekretar Saveza ili 
izabrani predstavnici. 

 
Član 8. 

 
Savez je upisan u registar udruženja koji vodi Agencija za privredne registre. 
(Savez je ranije bio upisan u registar udruženja grañana pri Sekretarijatu unutrašnjih 

poslova – Odelenje za pograničnu policiju, za strance i upravne poslove u Novom Sadu pod 
brojem: 212-157/01 od 25.09.2001. godine.) 

 
 

Zastupanje, potpisivanje, znak i pečat Saveza 
 

Član 9. 
 
Savez predstavlja i zastupa predsednik Saveza, ili lice koje on ovlasti u granicama 

svojih ovlašćenja. 
Akte Saveza potpisuje Predsednik Saveza i druga ovlašćena lica iz ovog Statuta. 
Finansijska dokumenta potposuje predsednik, sekretar,  ili drugo lice koje ovlast IO.  
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Član 10. 
 

Savez ima svoj višebojni znak koji stilizovano pretstavlja tri ćelije satnih osnova sa 
pčelom maticom. 

Ivice ćelija i konture matice su bordo (nijansa C:21  M:95  Z:72  K:0), ćelije su žute, 
a matica bele boje. 

 
Član 11. 

 
Savez ima pečat okruglog oblika, sa tekstom napisanim ćirilicom i latinicom: SAVEZ 

PČELARSIH ORGANIZACIJA VOJVODINE – NOVI SAD na srpskom, zatim na mañarskom, 
slovačkom, rusinskom i rumunskom jeziku i pčelom radilicom u sredini pečata. 

Savez ima i pečat pravougaonog oblika, koji sadrži naziv i znak Saveza, prostor za 
upisivanje broja predmeta, datum zavoñenja i Novi Sad. 

 
 

Ciljevi i zadaci Saveza 
 

Član 12. 
 
Osnovni zadatak Saveza je organizovanje pčelara i njihovih organizacija na teritoriji 

Vojvodine radi: 
− razvijanja, zaštite i unapreñenja savremenog pčelarstva, 
− razvijanja saradnje sa naučnim i stručnim asocijacijama i institucijama, 

koje mogu uticati na razvoj pčelarstva, na utvrñivanju i propisivanju 
standarda u pčelarstvu, očuvanju domaće rase pčela itd., 

− saradnja u zemlji i inostranstvu, 
− obrazovanja pčelara i pčelarskog podmladka, 
− informisanja pčelara, 
− organizovanja pčelarskih manifestacija (skupovi, sajmovi, izložbe, 

smotre i dr.) unutrašnjeg i meñunarodnog karaktera, 
− očuvanje i unapreñenje zdrave životne sredine, 
− saradnja sa državnim i drugim organizacijama i institucijama, 

privrednim komorama, zadrugama, privatnim preduzetnicima i drugima 
koji mogu imati uticaja na pčelarstvo, 

− zdravstvene i druge zaštite pčela, 
− reklamiranja pčelarstva putem sredstava informisanja: štampe, radija, 

televizije i drugih, 
− osnivanja pčelarskih zadruga i drugih organizacija radi ostvarivanja 

ciljeva Saveza, 
− dodeljivanja priznanja zaslužnim pčelarima, pčelarskim organizacijama i 

drugima za doprinos na razvoju i popularizovanju pčelarstva, 
− kordinacije i pomaganja u radu članica Saveza, 
− afirmacije pčelarstva kao posebane grane poljoprivrede, 
− afirmacije pčelarstva kao profesije, 
− afirmacije pčelarstva za društvenu zajednicu, 
− davanja i primanja donacija i subvencija za razvoj i afirmaciju 

pčelarstva, 
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− podsticanja pčelara i udruženja na učlanjenje u udruženja, regionalne 
asocijacije i Savez i 

− preduzimanja i drugih aktivnosti na ostvarivanju ciljeva i zadataka 
Saveza. 

 
Član 13. 

 
Za ostvarivanje svojih ciljeva Savez može da obavlja i sve privredne i druge delatnosti 

koje su u vezi sa pčelarstvom, a koje su u Zakonu o klasifikaciji delatnosti i registru jedinica 
razvrstavanja označene kao: usluge, osim veterinarskih usluga,  proizvodnja ambalaže, 
izdavanje knjiga, brošura, izdavanje časopisa i sličnih periodičnih izdanja, ostala izdavačka 
delatnost, posredovanje u prodaji živih životinja, trgovina na veliko i malo živim životinjama, 
trgovina na malo gde se naručena roba dostavlja poštom, istraživanje tržišta i ispitivanje 
javnog mnenja, prireñivanje sajmova, izložbi i festivala, ostale usluge reklame i propagande, 
obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanj u vezi pčelarstva i sličnih insekata. 

  
 

II 
ČLANSTVO U SAVEZU 

 
Član 14. 

 
Članice Saveza su pčelarske i druge organizacije koje prihvataju ovaj Statut. 
Pčelari su članovi Saveza posredno preko svojih pčelarske organizacije. 
 

Član 15. 
 

Pčelarske organizacije dostavljaju pismene izjave o pristupanju  Savezu, sa spiskom 
članova, koju potvrñuje Skupština Saveza. 

Uz izjavu sa pečatom pčelarske organizacije i potpisa ovlašćenog lica se prilaže: 
- kopija rešenja o registraciji pčelarske organizacije,  
- overen izvod iz zapisnika Skupštine pčelarskih organizacoija koja sadrže odluku o 

pristupanju Savezu - učlanjenje u Savez,  
- poreski identifikacioni broj  /PIB/, 
- broj tekućeg računa 
 

Član 16. 
 

Prava članica Saveza su: 
- da preko svojih predstavnika  - delegata biraju ili budu zastupljene u organe 

Saveza, 
- da sa svojom aktivnošću usmeravaju rad Saveza,  
- i druga prava iz ovog Statuta. 
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Član 17. 
 

Dužnosti članica Saveza su: 
- da poštuju pravila i odluke organa Saveza, 
- da srazmerno svojim mogućnostima radi na realizaciji programa Saveza, 
- da ispunjavaju redovno i potpuno svoje materijalno - finansiske obaveze prema 

Savezu.   
 

Član 18. 
 

Članstvo u Savezu prestaje: 
- prestankom rada Saveza, 
- istupanjem iz Saveza, 
- isključenjem iz Saveza, 
- prestankom rada pčelarske organizacije. 
 
Članica Saveza može biti isključena iz Saveza ako: 
- u svom radu povredi odredbe stava 3 Člana 3 Zakona o udruženjima , 
- ako ne ispunjava svoje dužnosti u smislu člana 16. ovog Statuta. 

 
 

III 
 
ORGANI  SAVEZA 
 

Član19. 
 

Organi Saveza su: 
- Skupština Saveza, 
- Izvršni odbor, 
- Predsednik Saveza, 
- Nadzorni odbor,    
- Sud časti. 
 
 

Skupština Saveza 
 

Član 20. 
 

Skupština je najviši organ Saveza, koju čine izabrani prestavnici (u daljem tekstu: 
delegati) pčelarskih organizacija članica Saveza. 

Delegate u Skupštini biraju članice Saveza iz svojih redova i to: jednog delegata  do 
50 članova, od 50 – 100 dva, a na svakih dalje započetih sto članova biraju još po jednog 
delegata, ali najviše 5. 

Mandat delegata u Skupštini Saveza traje 4 godine sa pravom reizbora. 
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Član 21. 
 

Skupština se sastaje redovno svake godine najkasnije do 31. marta i istu saziva 
predsednik na osnovu odluke IO. 

Skupština se može  sastati i vanredno po potrebi. 
Vanrednu Skupštinu saziva predsednik Saveza na osnovu odluke IO, na zahtev 

Nadzornog odbora ili na zahtev 1/3 članica Saveza. 
Ukoliko predsednik ne sazove Skupštinu u roku od 30 dana, predlagač će sam sazvati 

Skupštinu 
Materijal sa pozivom dostavlja se članicama najkasnije 15 dana pre zasedanja 

Skupštine. 
 

Član 22. 
 

Skupštinom presedava radno predsedništvo od 3 člana, koji se biraju od prisutnih 
delegata. 

Skupština bira zapisničara, i dva overivača zapisnika. 
Zapisnik voñen na Skupštini podpisuju: predsednik Saveza, zapisničar, i dva overivača 

zapisnika. 
 

Član 23. 
 

Skupština punovažno odlučuje ako je prisutno više od polovine delegata. 
Ako na sednicu Skupštine u zakazano vreme ne doñe dovoljan broj delegata 

Skupština se odlaže za jedan sat i nastavlja rad ako je prisutno najmanje 1/3 delegata. U 
suprotnom se Skupština odlaže. 

Skupština odlučuje javnim ili tajnim glasanjem. 
Na početka rada, Skupština će odlučiti da li će glasati javno ili tajno. 
Odluke Skupštine su punovažne ako za njih glasa većina prisutnih delegata. 
U slučaju više predloga, usvojen je onaj koji dobija najviše glasova od prisutnih 

delegata. 
Prisustvo i legitimnost delegata utvrñuje verifikaciona komisija. 
 

Član 24. 
 

Način rada Skupštine se reguliše posebnim Poslovnikom o radu skupštine. 
 

Član 25. 
 

Skupština je nadležna da: 
- donosi Statut Saveza, poslovnik o svom radu i druga normativna akta kao i njihove 

izmene i dopune, 
- donosi godišnji plan rada, finansijski plan, kratko i dugoročne programe rada 

Saveza, 
- razmatra i usvaja izveštaje o radu organa Saveza, 
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- bira i razrešava Predsednika Saveza, članove Izvršnog odbora, Nadzornog odbora i 
Suda časti, 

- odlučuje o članstvu u drugim Savezima i pčelarskim asocijacijama i o meñunarodnoj 
saradnji, 

- delegira svoje prestavnike u drugim Savezima i pčelarskim asocijacijama, 
- usvaja završni račun,  
- odlučuje o visini zaduživanja Saveza, 
- odlučuje o žalbama u drugom stepenu na odluke organa Saveza,  
- odlučuje o osnivanju zadruga i drugih organizacija u cilju ostvarivanja ciljeva 

Saveza, 
-  imenuje, stalna i povremena radna tela – komisije, 
- odlučuje o iskljućenju članice iz Saveza, 
- odlučuje i vrši druge poslove od interesa za Savez i članice Saveza u skladu sa 

odredbama Zakona i ovog Statuta. 
 
 

Izvršni odbor  
 

Član 26. 
 

Izvršni odbor (u daljem tekstu: IO) je izvršni organ Skupštine Saveza i za svoj rad 
odgovara Skupštini. 

Izvršni odbor ima 11 članova izabranih po regionalnom principu (po 3 iz svake regije 
Bačka, Banat i Srem plus dva iz Novog Sada).                     

Predsednik Saveza je predsednik IO i član IO po funkciji. Regija iz koje je predsednik 
bira jednog člana manje. 

Skupština bira članove IO na osnovu predloga članica vodeći računa o teritorijalnoj 
zastupljenosti. 

Mandat članova IO traje 4 godine sa pravom biranja više puta, ali najviše dva 
mandata uzastopce.  

 

Član 27. 
 

Skupština Saveza može razrešiti dužnosti člana IO i pre isteka mandata ako: 
- član IO ne vrši svoju funkciju redovno i savesno, ili svojim radom ruši ugled i čini 

štetu Savezu, 
- na lični zahtev podnošenjem ostavke, 
- na zahtev pčelarske organizacije koja ga je delegirala, 
- na zahtev IO. 
Na mesto razrešenog člana IO Skupština bira novog člana po mogućnosti iz iste 

pčelarske organizacije ili sa istog područja, do isteka redovnog mandata razrešenog ili 
opozvanog člana IO. 

Zahtev za razrešenje ili opoziv dostaviti IO za Skupštinu 30 dana pre zasedanja 
Skupštine, sa detaljnim obrazloženjem. 
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Član 28. 
 

Predsednik Saveza saziva sednice IO po potrebi, predlaže dnevni red, vreme i mesto 
održavanja sednice i istom presedava.  

Članovi IO imaju jednaka prava, obaveze i odgovornosti za rad i odluke IO. 
Sednica IO se može održati ako sednici prisustvuje prosta većina, tj. 6 članova IO. 

Odluke IO donosi većinom prisutnih članova. 
Na sednici IO sekretar Saveza vodi zapisnik о radu  kao zapisničar i isti potpisuje 

zajedno sa Predsednikom. 
 

Član 29. 
 

IO vrši sledeće poslove: 
- izvršava odluke i zaključke Skupštine Saveza, 
- priprema predlog Statuta, Poslovnik o radu Skupštine, Pravilnik o disciplinskoj 

odgovornosti u Savezu, pravilnik o utvrñivanju priznanja u SPOV, Pravilnik o 
sufinansiranju pčelarskih manifestacija, kao i druge pravilnike i poslovnike, 

- predlaže Skupštini plan i program rada, finansijski plan,  
- podnosi Skupštini na usvajanje završni račun, 
- bira sekretara, blagajnika i knjigovoñu, odnosno organizuje stručnu službu, 
- utvrñuje iznos članarine članova članice  Saveza, 
- stara se o pravilnom rukovanju imovinom i sredstvima Saveza, 
- donosi odluke o dodeli priznanja pčelarima, članicama Saveza i drugim 

pojedincima i institucijama, 
- predlaže pčelare i članice Saveza za državna i pokrajinska priznanja i nagrade, 
- imenuje stalne i povremene komisije za obavljanje konkretnih zadataka i kordinira 

rad izmeñu biranih i imenovanih tela za pojedine poslove, 
- sarañuje sa pčelarskim organizacijama i institucijama u zemlji i inostranstvu, 
- odlučuje o prijemu radnika u radni odnos, 
- stara se o pravilnom i blagovremenom izvršavanju zadataka i ciljeva Saveza, 
- obavlja i druge poslove u smislu Zakona, ovog Statuta i odluka Skupštine izmeñu 

zasedanja Skupštine. 
 

Član 30. 
 

Sednicu IO , Predsednik je dužan sazvati kada to zahteva Nadzorni odbor, Sud časti 
ili najmanje 6  članova IO.(50% + 1).  

Predsednik na sednicu IO poziva po pravilu i predsednika Nadzornog odbora i 
predsednika Suda časti.  
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Odgovornost za štetu 
 

Član 31. 
 

Članovi organa Saveza odgovaraju solidarno za štetu koju svojom odlukom 
pruzrokuju Savezu, ako je ta odluka donešena grubom nepažnjom ili s namerom da se šteta 
prouzrokuje, osim ako su u postupku donošenja odluke izdvojili svoje mišljenje u zapisnik. 

Postupak za naknadu štete pokreće se na osnovu odluke organa statutom Saveza ili 
statutom odreñenog dela članova Saveza. Odlukom se može odrediti posebni zastupnik 
Saveza za postupak za nadoknadu štete. 

Odredbe ovog člana shodno se primenjuju i na radnje zastupnika Saveza. 
 

 

Predsednik Saveza 
 

Član 32. 
 

Predsednik Saveza zastupa i predstavlja Savez, potpisuje akta i po svom položaju 
saziva i presedava sednicama IO. 

Predsednika Saveza bira Skupština na predlog članova Saveza iz  redova istaknutih 
pčelara po pravilu tajnim glasanjem, većinom glasova prisutnih delegata Skupštine na 
period od  4 godine, sa pravom biranja više puta, ali najviše dva mandata uzastopce. 

Kandidat za predsednika Saveza pre izbora podnosi svoj program aktavnosti, o kome 
odlučuje Skupština po izboru istog. 

Predsednik je naredbodavac za naplate i isplate, za izvršenje finansijskog plana 
Saveza i odgovoran je za zakonitost rada Saveza. 

Predsednik u ime Saveza zaključuje ugovore na osnovu odluke Skupštine i IO. 
Predsednik podnosi Skupštini izveštaj o svom radu i radu organa Saveza i finansijski 

izveštaj za predhodnu godinu, 
U slučaju potrebe ili sprečenosti, Predsednik za obavljanje poslova iz svoje 

nadležnosti, može imenovati drugo lice iz sastava IO. 
 
 

Sekretar Saveza 
 

Član 33. 
 

Sekretara bira IO iz svojih redova na periodu od 4 godine, sa pravom biranja više 
puta, ali najviše dva mandata uzastopce. 

Za sekretara se može angažovati i lice izvan Saveza, honorarno ili zasnovati radni 
odnos. 

Sekretar je stručno lice koje pomaže Predsedniku Saveza u izvršavanju zadataka. U 
tom smislu: 

- predsedniku u pripremanju sednica IO i Skupštine Saveza, 
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- pomaže i priprema materijale i za druge organe Saveza, 
- stara se o izvršavanju odluka IO i Skupštine, 
- vodi  korespodenciju  i zapisnike  Skupštine, Izvršnog odbora, Nadzornog odbora, 

Suda časti i drugih organa Saveza, 
- čuva pečat i arhivu Saveza, 
- odgovara za tačnost, blagovremenost i zakonitost u radu,  
- vodi evidenciju članica Saveza i njihovo blagovremeno izvršavanje obaveza, 
- izvršava i druge poslove koje mu poveri Predsednik Saveza. 

 
 
Blagajnik Saveza 

 
Član 34. 

 
Blagajnika bira IO iz svojih redova  sa mandatom od 4 godine, sa pravom biranja više 

puta, ali najviše dva mandata uzastopce, a može angažovati i lice  koji nije član IO. 
Blagajnik vodi finansijsko - blagajničke poslove Saveza, potpisuje blagajničke i druge 

finansijske dokumente i čuva ih. 
Prikuplja članarinu i druga sredstva od članica. 
Vodi poslove sa bankom. 
Podnosi izveštaj o blagajničkom poslovanju pismeno pri izradi završnog računa, kao i 

u toku godine ako to zatraži predsednik Saveza ili Nadzornog odbora. 
Odgovara za zakonitost rada u smislu zakona i propisa o finansijskom poslovanju. 
 

 

Nadzorni odbor 

 
Član 35. 

 

 Nadzorni odbor ima 5 člana koje bira Skupština na osnovu predloga članica vodeći 
računa o teritorijalnoj zastupljenosti na period od 4 godine, sa pravom biranja više puta, ali 
najviše dva mandata uzastopce.  

Najmanje jedan član Nadzornog odbora da je visoke školske spreme ekonomske 
struke. 

Nadzorni odbor vrši kontrolu zakonitosti rada Saveza i njegovih organa, pre svega 
materijalno-fionansisko poslovanje i o tome podnosi izveštaj Skupštini. 

Na prvoj sednici Nadzorni odbor se konstituiše i bira predsednika iz svog sastava.  
Sednice Nadzornog odbora saziva njegov predsednik  na svoju inicijativu ili na 

predlog IO ili 10 članica Saveza. 
Izveštaj Nadzornog odbora izmeñu dve Skupštine razmatra IO, koje je dužan odmah 

da preduzme odgovarajuće mere za odkanjanje primedbi. 
O radu Nadzornog odbora vodi zapisnik sekretar, koji zajedno sa predsednikom 

Nadzornog odbora ga potpisuje. 
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U slučaju sprečenosti za rad predsednika Nadzornog odbora, predsednik imenuje, ko 
će ga od članova Nadzornog odbora zamenjivati.  

Nadzorni odbor se sastaje po potrebi, a obavezno jednom godišnje za podnošenje 
izveštaja Skupštini. 

Za člana Nadzornog odbora ne može biti biran član Izvršnog odbora ili drugo 
odgovorno lice u Savezu. 

Mandat članova Nadzornog odbora može prestati pre isteka vremena na koje su 
izabrani u slučajevima koji su propisani članom 26 ovog Statuta za prestanak mandata 
članova Izvršnog odbora. 

Na mesto člana Nadzornog odbora kome je prestao mandat saglasno prethodnom 
stavu  ovog člana, bira se novi član čiji mandat traje do isteka redovnog mandata člana 
kome je prestao mandat. 
 
 

Sud časti 
 

Član 36. 
 

Sud časti je organ Skupštine Saveza sastavljen od istaknutih pčelara i ima 5 članova, 
od kojih je pajmanje jedan diplomirani pravnik, koje bira Skupština sa mandatom od 4 
godnine, sa pravom biranja više puta, ali najviše dva mandata uzastopce. 

Na prvoj sednici Sud časti se konstituiše i bira predsednika iz svog sastava.  
Sednice Suda časti saziva njegov predsednik po potrebi na svoju inicijativu ili na 

predlog IO ili na osnovu pokrenutog postupka. 
Sud časti je nadležan da razmatra slučajeve povrede odredaba ovog Statuta, 

pčelarskog kodeksa i drugih normativnih akata Saveza, kada te povrede učini članica Saveza 
ili pojedini pčelari u Savezu. 

Sud časti radi u smislu Pravilnika o disciplinskoj odgovornosti  u Savezu i Poslovnika o 
radu Suda časti, koje donosi Skupština Saveza.   

Sud časti odlučuje o ništavosti odluka Saveza koje su donete suprotno zakonu, ovom 
Statutu ili drugom opštem aktu Saveza 

O radu Suda časti vodi se zapisnik, koji vodi sekretar IO i koji potpisuju: prisutni 
članovi Suda časti i zapisničar. 

Odluke Suda časti su obavezne za lica na koja se odnose. 
Odluke Suda časti, osim odluka o isključenju iz Saveza, su konačne i izvršne. 
Protiv odluka Suda časti o isključenju iz Saveza može se uložiti prigovor Skupštini 

Saveza u roku od 30 dana od dana prijema odluke 
Postupak pred Sudom čast može pokrenuti svaki pčelar ili član Saveza, odnosno 

organ Saveza, u pisanom obliku. 
Svaki član Saveza može pokrenuti postupak pred nadležnim opštinskim sudom za 

utvrñivanje ništavosti odluke organa Saveza koja je doneta suprotno zakonu, ovom Statutu 
ili drugom opštem aktu Saveza, ako je nezadovoljan odlukom Suda časti, u roku koji 
utvrñuje Zakon o udruženjima 
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IV 
 

POSEBNE ODREDBE 
 
 

Javnost rada Saveza 
 

Član 37. 
 

Rad Saveza kao i njegovih organa i tela je javan. 
Svoje članice i širu javnost Savez informiše o stručnim, naučnim i praktičnim 

dostignućima iz oblasti pčelarstva putem časopisa, štampe, radija, televizije, pčelarskih 
manifestacija, plakata, publikacija, spotova, posetama, razmenom delegacija pčelara, 
pozivanjem na sednice itd. 

 
 

Evidencije 

 
Član 38. 

 

Savez na osnovu podataka dobijenih od članica svake godine vodi evidenciju o broju 
pčelara na teritoriji AP Vojvodine, o broju pčelinjih društava i košnica po tipovima i drugih 
podataka u cilju statistike i poštovanja propisa o registraciji pčelara i košnica. 

 
 

Obrazovanje pčelara 

 

Član 39. 
 

U cilju obrazovanja pčelara Savez organizuje predavače iz redova članstva, stručnih 
institucija, iz inostranstva itd. Organizuje predavanje, „Savetovanje pčelara“ svakog marta u 
godini, stručnih ekskurzija u zemlji i inostranstvu i dr.  

 

Član 40. 
 

Savez može izdavati šasopis za pčelarstvo u pisanom i elektronskom obliku.  
Izdavanje šasopisa će biti regulisano posebnim aktom. 

 
Član 41. 

 
Za što bolje obrazovanje i sticanja znanja Savez će se baviti privrednom delatnošću 

izdavanjem knjiga, brošura i časopisa, što je pod šifrom delatnodti 22110 i 22130. 
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V 
 
IMOVINA  I  SREDSTVA  SAVEZA 
 
 

Imovina Saveza 

 
Član 42. 

 
Savez od imovine ima pokretnu i nepokretnu, sitan inventar i druga sredstva koja su 

potrebna za rad.  
Savez će o svojoj imovini voditi urednu evidenciju. 
 

Član 43. 
 

Sredstva Saveza čine članarine i doprinosi članica Saveza,  pokloni, prilozi, dotacije, 
prihodi od pčelarskih manifestacija, donacije itd. koja se ostvaruju u skladu sa zakonom. 

Plan prihoda i rashoda Saveza utvrñuju Skupština svake godine na predlog IO. 
Finansijsko poslovanje obavlja se preko žiro računa i blagajne u skladu sa pozitivnim 

zakonskim propisima, ciljevima i zadacima Saveza. 
 
 

Stručna služba 

 
Član 44. 

 
Radi obavljanja stručnih, analitičkih, računovodstvenih, pravnih i administrativnih 

poslova Savez angažuje pčelare i druga stručna lica, a po ukazanoj potrebi i mogućnosti 
može formirati i stručnu službu sa zaposlenima na odreñeno i neodreñeno vreme, kao i 
honorarno angažovanih radnika. 

Formiranje i rad stručne službe Savez ureñuje posebnim pravilnikom. 
Izvršni odbor Saveza je nadležan da odabere i primi na rad lica iz stava 1 ovog člana. 
Po pravilu rad u Savezu je dobrovoljan, bez naknade, ali u posebnim slučajevima 

može se utvrditi naknada za izvršenje odreñenih poslova. 
 

Naknada za rad izbornim licima 

 
Član 45. 

 
Predsedniku Saveza i Izvršnog odbora, sekretaru, blagajniku i knigovoñi za njihov rad 

se može utvrditi naknada ukoliko se to predvidi i obezbedi finansijskim planom Saveza. 
Članovima Izvršnog odbora, Nadzornog odbora, Suda časti i članovima komisija 

pripadaju putni troškovi i deo dnevnice čiju visinu utvrñuje IO. 
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Putne troškove delegatima skupštine Saveza nadoknañuju članice Saveza. 
 
 

VI 
 

NAGRADE I PRIZNANJA U SAVEZU 
 

Član 46. 
 

Za postignute izvanredne rezultate u oblasti pčelarstva ili doprinosa za razvoj 
pčelarstva, Savez može dodeliti nagrade i priznanja ili da predlaže državnim organima 
dodelu nagrade ili priznanja. 

Nagrade i priznanja se utvrñuju Pravilnikom koji donosi Skupština Saveza. 
 
 

VII 
 

POSTUPAK ZA DONOŠENJE, IZMENE I DOPUNU STATUTA I DRUGIH  
OPŠTIH AKATA SAVEZA 

Član 47. 
 

Donošenje Statuta ili njegove izmene i dopune pokreće IO, 1/3 članica Saveza, 
Nazorni odbor, Sud časti i predsednik Saveza. 

Primljeni predlog, Izvršni odbor je dužan da umnoži i dostavi svim članicama na javnu 
raspravu. 

Rok za javnu raspravu je 30 dana od dana slanja. 
Članice Saveza su dužne da svoje primedbe, pismeno, dostave IO u roku navedenom 

u predhodnom stavu ovog člana. 
 

Član 48. 
 

Skupština može prihvatiti predloge za donošenje novog Statuta ili izmene i dopune 
postojećeg Statuta ili predlog odbiti. 

Ako Skupština prihvati predlog otvoriće se rasprava na sednici Skupštine i odlučiti u 
smislu člana 22. ovog Statuta. 

 
Član 49. 

 
Donošenje, izmenu i dopunu opštih akata pokreće IO formiranjem stručne komisije 

koja izrañuje nacrt opšteg akta. 
Nacrt opšteg akta IO umnožava i dostavlja članicama na javnu raspravu. 
Rok za javnu raspravu je 30 dana od dana slanja. 
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Članice Saveza su dužne da svoje predloge (amandmane) pismeno dostave IO u roku 
navedenom u predhodnom stavu ovog člana. 

IO nacrt opšteg akta sa amandmanima će dostaviti Skupštini na usvajanje. 

 
 

VIII 
 

STATUSNA PITANJA 
 

Statusne promene 

 
Član 50. 

 
Statusne promene: spajanje, pripajanje i  podela Saveza, učlanjenje u druge 

pčelarske asocijacije (Apimondija, Apislavija i drugi savezi) predlaže IO, a Skupština Saveza 
odlučuje glasanjem kvalifikovanom većinom broja članica Saveza (50%+1). 

 
Prestanak rada saveza 

 
Član 51. 

 
Savez prestaje sa radom u slučaju, ako:  
- to odluče članice Saveza, 
- nadležni organ vlasti zabrani rad Saveza, 
- prestanu sa radom članice Saveza, 
- trajno se ne ostvaruju ciljevi zbog kojih je Savez osnovan. 

 
Član 52. 

 
Inicijativu za prestanak rada Saveza mogu podneti: 
-najmanje polovina članica Saveza, 
-organi Saveza. 
Inicijativa se podnosi pismeno, organizovano i obrazloženo. 
Odluku o prestanku Saveza po predlogu u smislu ovog člana Statuta donosi Skupština 

kvalifikovanom većinom broja članica Saveza (50%+1). 
Predsednik i sekretar IO dužni su da u roku od 15 dana po donetoj odluci od strane 

Skupštine Saveza o prestanku rada Saveza, da obaveste nadležni organ za brisanje iz 
evidencije registra. 

Član 53. 
 

Imovina i sredstva Saveza zatečena u trenutku prestanka rada Saveza se koristi za 
pokriće otvorenih obaveza Saveza. 
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Po izmirenju obaveza, preostala materijalna i finansiska sredstva Saveza, prenose se 
članicama Saveza prema njihovom doprinosu. 

 
 

IX 
 

PRELAZNE  I  ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Član 54. 
 

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da važi Statut Saveza pčelarskih 
organizacija Vojvodine od 5. jula 2001.godine. 

Normativna i druga akta Saveza, koja su doneta na osnovu odredaba prethodnog 
Statuta od 5. jula 2001.godine, a nisu u suprotnosti sa odredbama ovog Statuta ostaju i 
dalje na snazi i primeni. 

Normativna akta, koja sadrže odredbe suprotne odredbama ovog Statuta, biće 
izmenjena, dopunjena i usaglašena sa odredbama ovog Statuta. 

 
Član 55. 

 

Izabrani članovi organa Saveza po dosadašnjem Statutu nastaviće da vrše svoje 
funkcije do isteka mandata odreñenog po tom Statutu. 

 
Član 56. 

 
Ovaj Statut stupa na snagu danom upisa Saveza u Registar (udruženja). 
 

Član 57. 
 

Tumačenje Statuta vrši Skupština Saveza. 
 

Član 58. 
 

Članice Saveza donose svoje Statute u smislu Zakona o udruženjima i nastoje da 
odredbe u svojim Statutima odrede što bliže odredbama ovog Statuta. 

 
 
 
U Novom Sadu, 20.02.2010. Predsednik Saveza pčelarskih 

organizacija Vojvodine 
                                                                Nedeljko Stevanović s.r. 
                                                                  

 


